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Jaarverslag 2025 Kidshare foundation      

 

 

Inleiding 

Kidshare foundation heeft als doel om het leven van de armste kinderen te verbeteren.  

Dat doen wij door te investeren in onderwijs. Want onderwijs is de sleutel om kinderen uit armoede 

te halen en een kans te geven op een beter leven.  

Wij zorgen ervoor dat kinderen toegang krijgen tot kwaliteitsonderwijs. Dat doen wij op drie nivo’s.  

Het eerste nivo is kleuteronderwijs. 

Dat is de basis. Kinderen van drie jaar zijn eraan toe om te gaan leren en te spelen. Hun hersenen 

zijn als een spons, ze leren zo makkelijk. We horen verhalen van Masaai ouders in Tanzania die 

verbaasd zijn dat hun dochter na een jaar al Swahili spreekt, terwijl zij haar alleen hun stammentaal 

hebben geleerd. 

Wetenschappelijk onderzoek laat zien dat het belang van kleuteronderwijs moeilijk overschat kan 

worden. Kinderen die kleuteronderwijs hebben gevolgd halen veel betere resultaten op de 

basisschool en vallen minder vaak uit. 

Het tweede nivo is het basisonderwijs. 

Wij bouwen basisscholen met onze partnerorganisatie Hongera foundation in het westen van Kenia. 

In 2025 hebben we geen project met hen uitgevoerd.  

Wij bouwen kleuterscholen in afgelegen dorpen op het platteland, bij voorbeeld in Tanzania. 

Onze partnerorganisaties werken goed samen met de overheid. In de selectiefase van nieuwe 

locaties voor kleuterscholen vragen ze hen advies. De overheid heeft in acht gevallen klaslokalen 

voor een basisschool naast onze kleuterschool heeft gebouwd. Dat is een mooi spin-off effect. 

Kidshare heeft dus niet zelf geïnvesteerd in deze klaslokalen voor de basisscholen. 

Het derde nivo is vervolgonderwijs: middelbare school en universiteit. 

In Kenia hebben wij een TOP-girls programma opgezet. Wij steunen meisjes die de beste van hun 

klas zijn maar het schoolgeld voor de middelbare school niet kunnen betalen. Een selectie van de 

beste meisjes steunen we ook om aan de universiteit te studeren. Zo kunnen ze echt gaan 

uitblinken. 

 

Het eerste nivo: ons ECD-programma (Early Childhood Development) 

In 2025 hebben we ons Early Childhood Development (ECD)-programma verder verbreed en 

verdiept. Samen met onze partners — CEFORD, MPDI en TAWREF — bouwden we zes nieuwe ECD-

centra: vier in Tanzania en twee in Oeganda. Daarmee komt het totale aantal ECD-centra dat sinds 

2022 met ondersteuning van Kidshare is gebouwd op 32. 

Hierdoor kregen in 2025 in totaal bijna 2.000 kinderen toegang tot kwalitatief goed 

kleuteronderwijs. Tegelijkertijd heeft een verbeterd monitoringsysteem ons meer inzicht gegeven in 

de sterke en zwakke punten van onze aanpak. In 2026 zullen we onze ECD-benadering samen met 

onze partners evalueren om de duurzaamheid en kwaliteit van onze activiteiten verder te 

versterken. 

 

Kernpunten van het Kidshare ECD-programma 

Sinds 2022 werkt Kidshare samen met twee lokale NGO’s in het noorden van Tanzania: Tanzania 

Women Research Foundation (TAWREF) en Masai Pastoralists Devote Initiatives (MPDI). In 2023 

sloot Community Empowerment for Rural Development (CEFORD) in het noorden van Oeganda zich 

als derde partnerorganisatie aan. 

De doelstelling van ons ECD-programma is dat meer kinderen in Afrika goed voorbereid aan de 

basisschool beginnen, wat leidt tot betere leerprestaties en meer kansen in hun leven. 

Om dit te bereiken bouwen we met onze partners ECD-centra voor kinderen van vier tot zes jaar, 

waar ze in een veilige en stimulerende omgeving basisvaardigheden ontwikkelen met betrekking tot 

taalontwikkeling, sociale vaardigheden, basis rekenvaardigheden, en motorische ontwikkeling die 
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essentieel zijn om succesvol aan het basisonderwijs te kunnen deelnemen. Deze vaardigheden 

worden voornamelijk spelenderwijs aangeleerd. 

Sinds 2024 zijn we, in overleg met onze partners en lokale overheden, overgestapt op een meer 

programmatische aanpak. Dit betekent dat we niet alleen ECD-centra bouwen, maar deze ook 

gedurende de eerste jaren intensief begeleiden. Het doel hiervan is de kwaliteit van het onderwijs te 

verbeteren door: 

• training van verzorgers met name in spelgericht leren 

• versterking van de capaciteit van lokale schoolbesturen 

• het creëren van sterke verbindingen met lokale basisscholen. 

 

Daarnaast krijgen de kinderen een dagelijkse maaltijd en worden zij regelmatig medisch 

gecontroleerd door een lokale verpleegkundige. Onze partners selecteren, in overleg met de lokale 

overheid, de meest geschikte dorpen — met name in afgelegen gebieden zonder toegang tot 

kleuter- of basisonderwijs — waar de gemeenschap actief wil bijdragen aan de bouw en het bestuur 

van de school. 

 

Dit proces draagt bij aan de zelfredzaamheid van de gemeenschap en zorgt ervoor dat scholen op 

termijn zelfstandig kunnen functioneren. Dit omvat ook het genereren en beheren van voldoende 

inkomsten via ouderbijdragen en inkomsten genererende activiteiten. Deze inkomsten worden 

gebruikt om salarissen, maaltijden, lesmateriaal en onderhoudskosten te betalen. 

Tot slot zijn we in 2025 een driejarige programmatische samenwerking aangegaan met Wilde 

Ganzen. Van 2025 tot 2027 financiert deze organisatie 33% van de bouwkosten van de ECD-centra in 

Tanzania. 

 

 
 

Activiteiten en resultaten 2025 

In 2025 bouwden onze partners, met financiering van Kidshare en bijdragen van lokale 

gemeenschappen — en in Tanzania met aanvullende ondersteuning van Wilde Ganzen — zes nieuwe 

ECD-centra. De scholen zijn voorzien van een wateraansluiting of regenopvangsystemen, sanitaire 

voorzieningen, basismeubilair en speeltoestellen. 
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Afhankelijk van de schoolgrootte (circa 50 kinderen in Tanzania in een school met één klaslokaal en 

ongeveer 120 kinderen in Oeganda in een school met drie klaslokalen) hebben we in 2025 voor 

ongeveer 450 extra kinderen een onderwijsplek gecreëerd. Het verschil in gemiddeld aantal 

kinderen per school tussen Tanzania en Oeganda komt doordat de scholen in Oeganda groter zijn 

vanwege de hogere bevolkingsdichtheid. In het meer tropische klimaat van Noord-Oeganda zijn 

dorpen doorgaans groter en compacter dan in het drogere noorden van Tanzania. 

In 2025 bezochten 1.965 kinderen de ECD-centra die met ondersteuning van Kidshare zijn gebouwd 

(zie tabel 1 en Annex 1). Dat betekent een groei van 27% ten opzichte van 2024. In bijna alle ECD-

scholen is de participatie van jongens en meisjes vrijwel gelijk (49% versus 51%). 

 

Tabel 1  Aantal schoolkinderen in de door Kidshare gefinancierde ECD-centra. 

 

 

 

 

 

De groei in het aantal schoolkinderen in de afgelopen drie jaar is enerzijds te danken aan de 

uitbreiding van het aantal ECD-scholen, maar ook aan het feit dat het leerlingenaantal in de meeste 

scholen blijft toenemen. Ouders zien in toenemende mate het belang van goed kleuteronderwijs en 

horen van andere ouders dat het onderwijs en de zorg op de nieuwe scholen van goede kwaliteit 

zijn. 

 

Resultaten uit kwaliteitsmonitoring 

In 2025 ontvingen we de eerste resultaten van onze programmatische werkwijze en van het 

verbeterde systeem voor actieve en systematische kwaliteitsmonitoring. Hieruit kunnen onder meer 

de volgende conclusies worden getrokken: 

1. Enkele kleuterscholen in Tanzania vertonen al sporen van veroudering, met name de verf 

aan de buitenkant raakt beschadigd. We hebben dit besproken met MPDI en TAWREF. Ze 

hebben maatregelen genomen om de duurzaamheid van de verf te verbeteren. 

2. In Oeganda is er in sommige klaslokalen een tekort aan les- en speelmaterialen. 

3. Hoewel we nog geen formele norm hebben vastgesteld voor het aantal leraren of verzorgers 

per klas, kunnen we al wel concluderen dat slechts weinig ECD-centra beschikken over ten 

minste één gediplomeerde leraar en één assistent per klas. De gemiddelde ratio bedraagt 

momenteel één verzorger per 27 kinderen. Dit is te hoog, want UNICEF beveelt een ratio van 

1:15 aan. 

4. De salarissen van de leraren/verzorgers zijn in 2025 verbeterd en liggen in alle centra tussen 

ongeveer €25 en €35 per maand. In Tanzania betaalt de lokale overheid meestal het salaris 

van één gediplomeerde leraar per ECD-centrum. 

5. Twintig van de 27 ECD-centra die deelnamen aan de performance review hebben een 

schoolmaaltijdprogramma.  

6. In Oeganda betalen ouders een schoolbijdrage van ongeveer €4 per maand, die wordt 

gebruikt voor salarissen, lesmateriaal en onderhoud. Niet alle ouders kunnen dit bedrag 

regelmatig opbrengen. In Tanzania betalen ouders meestal geen schoolbijdrage en bestaan 

de inkomsten van de centra vooral uit kleine inkomsten genererende activiteiten. 

7. Alle ECD-centra beschikken over een School Management Committee (SMC), maar met 

name in Tanzania functioneren deze nog niet optimaal.  

 

 

 

 

 

Schoolkinderen 2023 Schoolkinderen 2024 Schoolkinderen 2025 

jongens meisjes totaal jongens meisjes totaal jongens meisjes totaal 

214 228 442 726 689 1415 967 998 1965 
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Succesfactoren 

Na enkele jaren ervaring zien we dat onze partners de uitvoering van het programma steeds beter 

beheersen. Rapportages zijn sterk verbeterd en de onderlinge communicatie is open en constructief. 

Kidshare’s “hands-off, eyes-on” aanpak — gebaseerd op vertrouwen in onze partners, gecombineerd 

met betrokken monitoring — blijkt goed te werken. 

De actieve betrokkenheid van lokale gemeenschappen is een belangrijke succesfactor. Door bij te 

dragen aan de bouw, bijvoorbeeld door het leveren van materialen of arbeid, groeit het gevoel van 

eigenaarschap en wordt de zelfredzaamheid versterkt. Ook de samenwerking met lokale overheden 

werpt vruchten af. Onze scholen worden opgenomen in lokale ontwikkelingsplannen, waardoor 

dorpen met een ECD-school vaak eerder worden geselecteerd voor de bouw van een basisschool. 

 

Onze aanpak is efficiënt 

In 2025 besteedde Kidshare € 129,570 aan de realisering van het ECD-programma (CEFORD € 64,300, 

MPDI € 32,959, en TAWREF € 32,311). Wilde Ganzen droeg € 21,539 bij aan het ECD-programma in 

Tanzania . De gemiddelde bouwkosten bedroegen in 2025 ongeveer € 21,700 per school in Tanzania 

(één klaslokaal plus kantoor) en € 32.000 in Uganda (drie klaslokalen en kantoor). Daarmee 

creëerden we voor ongeveer € 335 per kind een onderwijsplek. Rekening houdend met een 

levensduur van 15 jaar voor een schoolgebouw en jaarlijkse kosten van ongeveer € 1.500 voor 

lerarensalarissen, maaltijden en onderhoud, kunnen we ieder kind gedurende de kleuterleeftijd voor 

€ 25 per jaar kwalitatief goed voorbereidend onderwijs aanbieden. 

 

Ons werk in Oeganda 

Behalve de bouw van twee nieuwe ECD-centra heeft CEFORD in 2025 veel aandacht besteed aan de 

verbetering van de kwaliteit van de ECD-gerelateerde diensten. De bouw van veilige 

leeromgevingen, het aanbieden van speel- en leermaterialen, de ondersteuning van verzorgers en 

de sterke nadruk op het vergroten van community participatie hebben geleid tot een toename van 

het aantal kinderen dat de ECD-centra bezoekt. Verzorgers passen steeds vaker spelgerichte 

lesmethoden toe en besteden meer aandacht aan vroege geletterdheid. Hierdoor nemen kinderen 

meer deel aan gestructureerde speelactiviteiten en verbeteren hun sociale interacties. Ook is de 

acceptatie van ECD binnen de gemeenschap toegenomen; ouders erkennen steeds vaker de 

voordelen van een goede voorbereiding op de basisschool en zijn daarom bereid om daar een kleine 

bijdrage aan te betalen. Om de kwaliteit van de zorg en het onderwijs verder te verbeteren, wil 

CEFORD in 2026 haar eigen technische en pedagogische capaciteiten versterken. Samen met de 

andere partners zullen we onderzoeken hoe dit het beste kan worden vormgegeven. 

 

 



6 

 

Het oude schoolgebouw in Gwere staat op bovenstaande foto. 

In november 2025 zijn we op bezoek in Oeganda bij onze partnerorganisatie CEFORD. 

Op 13 november rijden we naar Gwere waar we een nieuwe school gaan bekijken. 

Dit ECD-center is ook nog niet helemaal af maar wel bijna.  

We gaan onder een mangoboom zitten en hebben een sessie met de mensen uit het dorp. 

De head caregiver (hoofd van de school) vertelt dat er al 113 kinderen op de kleuterschool zitten. 

De voorzitter van het schoolbestuur zegt in zijn verhaal dat het nieuwe gebouw waarschijnlijk 

volgend jaar al te klein zal zijn. Wat opvalt hier is dat het een sterke gemeenschap is die zeer goed 

georganiseerd is. Ze zijn in 2012 al begonnen met een kleuterschooltje op te zetten en hebben dat tot 

nu toe volgehouden, zelfs tijdens Covid.  

Ik prijs hun in mijn speech en zeg dat ze voor ons een model gemeenschap zijn. 

De kinderen krijgen elke dag een warme maaltijd. Daar zorgen de ouders voor. Er is in dit dorp 

schoon drinkwater van het waternet. 

Godwin Ocen is projectleider van CEFORD en vertelt in de bijeenkomst dat, als de laatste hand aan 

het gebouw is gelegd, CEFORD ook speelmaterialen voor de kinderen zal installeren. 

Ook zullen ze meubilair en leermaterialen brengen. We lopen naar het nieuwe schoolgebouw en 

maken foto’s. We nemen daarna afscheid en rijden voldaan terug naar Moyo. 

 

 
Het nieuwe schoolgebouw in Gwere 

 

Ons werk in Tanzania 

MPDI is onze partnerorganisatie die richt zich op de Masaai bevolking in het noorden van Tanzania. 

Vanwege de grote afstanden tussen veelal kleine dorpjes, het semi-nomadisch bestaan, de snel 

veranderende sociaal-culturele context en het feit dat de Masaai in het algemeen pas sinds kort het 

belang van goed onderwijs onderkennen, is de context waarin zij werken verreweg het moeilijkst en 

vereist het opzetten van goed lopende ECDs meer inzet van de staf dan in andere gebieden. Heel 

belangrijk is het feit dat MPDI als een van de weinige organisaties de bevolking weet te mobiliseren 

om gezamenlijk een community project uit te voeren en te beheren. Als positief spin-off effect 

bouwt de lokale overheid in toenemende mate voort op dezelfde methode om ook lagere scholen te 

bouwen in dorpen waar MPDI een ECD gebouwd heeft waardoor zowel het kleuter- als 

basisonderwijs toegankelijk wordt voor deze Masaai kinderen. 
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Het afgelopen jaar heeft onze andere partnerorganisatie TAWREF gewerkt aan een verdere 

uitbreiding van de toegang tot kwalitatieve ECD’s, vooral in onderbedeelde 

plattelandsgemeenschappen. Het sterke punt van TAWREF’s benadering is het feit dat zij al tijdens 

de selectie en voorbereiding van nieuwe ECD-centra de dichtstbijzijnde lagere school actief 

betrekken, die later de ECD “adopteert” en dus actief monitort en ondersteunt. Zo zijn er al 13 

leerkrachten werkzaam op onze kleuterscholen die betaald worden door de overheid. 

 

Aandachtspunten voor 2026 

Naarmate het netwerk van ECD-scholen groeit, wordt het steeds belangrijker om meer aandacht te 

besteden aan de begeleiding van het groeiend aantal operationele scholen zodat ze onafhankelijk 

duurzaam kunnen functioneren. Het versterken van de capaciteiten van schoolbesturen blijft daarbij 

cruciaal. Besturen moeten in staat zijn om goed financieel beheer te voeren, salarissen tijdig te 

betalen, kwaliteitsonderwijs te waarborgen en ervoor te zorgen dat alle kinderen naar school gaan. 

Daarnaast willen we de onderwijskwaliteit verder verbeteren door leraren te trainen in moderne, 

kindgerichte en interactieve onderwijsmethoden, waarbij spelend leren centraal staat. Onze 

partners organiseren hiervoor elk kwartaal uitwisselingsbijeenkomsten voor hoofdonderwijzers. Ook 

willen we de beschikbaarheid van educatief lesmateriaal en speelgoed de komende jaren verder 

vergroten. Tot slot willen we in 2026 samen met onze partners meer aandacht besteden aan 

inclusie, door actief te proberen meer kinderen met een fysieke of mentale beperking, of uit 

kwetsbare gezinnen, toegang te geven tot het ECD-programma. 

 

Het tweede nivo: Basisonderwijs 

In Tanzania hebben we tot nu toe 22 kleuterscholen gebouwd. Vaak is dat in afgelegen dorpen op 

het platteland waar niets is. Onze partners werken vanaf het begin goed samen met de overheid. Zo 

selecteren ze samen die dorpen voor een te bouwen ECD-center waar veel kinderen wonen en de 

dichtstbijzijnde school ver weg is. Deze aanpak heeft succes. Zo heeft de overheid al in acht gevallen 

naast onze nieuwe kleuterschool klaslokalen bijgebouwd voor een basisschool. In totaal zijn dat al 29 

klaslokalen. Zo heeft onze investering in kleuteronderwijs een grote impact. 

 

Op onderstaande foto is te zien dat hier al 3 extra klaslokalen zijn bijgebouwd voor een basisschool. 
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Samen met onze Keniaanse partner Hongera foundation bouwen we basisscholen op het platteland 

van west-Kenia. In 2025 hebben we geen project met hen uitgevoerd. 

 

Het derde nivo: ons TOP-girlsprogramma 

In Kenia werken we samen met de TOP girl CBO. CBO staat voor Community based organization.  

In ons TOP-girls programma steunen wij getalenteerde meisjes en jonge vrouwen die vanwege 

financiële belemmeringen hun vervolgopleiding niet kunnen bekostigen. Ze behoren vaak tot de 

beste leerlingen in hun klas. Vaak zijn het weeskinderen of halfwezen die het schoolgeld voor de 

middelbare school nooit zouden kunnen betalen. We hebben totaal 84 jonge vrouwen in ons TOP-

girls programma opgenomen. We betalen hun schoolgeld of collegegeld en dragen bij aan hun 

levensonderhoud. Tot en met 2025 zijn 28 TOP-girls afgestudeerd aan de universiteit. Dat zijn 28 

jonge vrouwen die wij acht jaar ondersteund hebben met schoolgeld voor de middelbare school 

(vier jaar) en collegegeld/geld voor levensonderhoud aan de universiteit. 15 meisjes zijn in 

september 2025 begonnen aan hun universitaire studie. Ook hebben in 2025 11 meisjes hun 

diploma middelbare school behaald. 23 meisjes ondersteunen we die nu nog op de middelbare 

school zitten. 

Onze TOP girl CBO begeleidt hen ook met coaching en workshops op voor hen relevante thema’s. 
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Risico’s 

Kidshare foundation ziet een aantal risico’s die de effectiviteit van ons werk kunnen beïnvloeden. 

Vermogensfondsen krijgen steeds meer aanvragen en de spoeling wordt daardoor dunner. In theorie 

zou dat de continuïteit van ons werk kunnen bedreigen. We hebben daarom het afgelopen jaar extra 

aandacht besteed aan de werving bij vermogensfondsen. Die aanpak heeft succes. We hebben 

nieuwe contacten gelegd die veelbelovend lijken te zijn. We merken dat wij een unieke aanpak 

hebben die meer en meer gezien wordt. We werken efficiënt en effectief. We bereiken veel arme 

kinderen die zonder onze interventies geen kans op goed onderwijs zouden hebben gehad. Het 

afgelopen jaar 2025 is Kidshare foundation een programmatische samenwerking aangegaan met 

stichting Wilde ganzen en onze partnerorganisaties MPDI en TAWREF in Tanzania. Dat betekent dat 

Wilde ganzen in ieder geval de komende drie jaar een derde van het totale budget voor de bouw van 

kleuterscholen in dat land zal betalen. Ook hebben we onze fondsenwervingsbasis verbreed doordat 

we nu in Duitsland een Kidshare Verein operationeel hebben. 

Een ander potentiëel risico ligt bij de continuïteit van de partnerorganisaties waar we mee 

samenwerken. Zij zijn ook afhankelijk van financiering van andere financiers voor hun lopende 

programma’s. Wat wij voor ogen hebben is een groei in onze investeringen in onderwijs. Wij willen 

meer kinderen toegang bieden tot onderwijs. Dat zal ook betekenen dat we de organisatiecapaciteit 

van onze partners versterken. Zij zullen meer medewerkers in dienst nemen doordat de omvang van 

ons werk toeneemt. Dat is nodig omdat we niet alleen nieuwe scholen willen bouwen maar ook (het 

toenemend aantal) bestaande scholen willen monitoren en begeleiden. 

 

Bestuur Kidshare foundation 

Het bestuur van Kidshare foundation heeft het afgelopen jaar vijfmaal een bestuursvergadering 

gehouden. We hebben een nieuwe penningmeester: Martin Hoedemakers.  We hebben éénmaal een 

reis naar Afrika gedaan, waarbij we in november Oeganda bezocht hebben. Een geplande reis naar 

Tanzania kon die maand niet doorgaan. De reden was dat er onlusten waren uitgebroken na de 

landelijke verkiezingen eind oktober. Het internet werd afgesloten en ook vliegvelden gingen dicht.  

 

De huidige bestuursleden zijn: 

Hans van Driel  Voorzitter 

Gea Dekker  Secretaris en Coördinator Kenia 

Martin Hoedemakers Penningmeester 

Paul van Hoof  Hoofd Programma en Coördinator Oeganda 

Christina Kebbel Kidshare Duitsland en Coördinator Tanzania 

Diana van Dijk  Coördinator Kenia 

 

Marketing en communicatie 

In 2024 hebben we een nieuwe website gebouwd. Deze functioneerde nog niet naar behoren. We 

hebben toen gekozen voor een andere websitebeheerder.   

Regelmatig plaatsen we berichten op Linkedin en Facebook.  

We hebben in 2025 twee nieuwsbrieven per post verstuurd aan onze gevers en donateurs. 

We gaan in 2026 meer focus leggen op marketing en communicatie. We willen meer zichtbaar 

worden via online marketing en nieuwe gevers en donateurs werven via onze één op één 

benadering. Ook het opzetten van nalatenschapswerving is een prioriteit in 2026. 

 

Financieel beleid en fondsenwerving 

Kidshare werft gelden bij vermogensfondsen, bedrijven, kerken, particulieren en serviceclubs. In het 

afgelopen jaar hebben we de fondsenwerving bij vermogensfondsen weer zelf ter hand genomen en 

geïntensiveerd. Dat heeft tot een duidelijk hogere opbrengst geleid.  

In Duitsland hebben wij een Kidshare Verein opgericht.  

Eindelijk kwam eind 2025 het bericht dat de Kidshare Verein Deutschland volledig goedgekeurd is 

door de autoriteiten. Daar zijn we blij mee en zal een impuls geven aan onze fondsenwerving. 
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In 2025 zijn we gestart met een programmatische samenwerking met stichting Wilde ganzen. Dat 

doen we in Tanzania met onze twee partnerorganisaties daar. Zij zullen in ieder geval de komende 

drie jaar onze projecten in Tanzania voor een derde financieren. 

Op 1 juni heeft de Heemskinderen foundation een bijzonder event georganiseerd. In restaurant De 

Kas in Amsterdam werkten koks en staf een dag lang vrijwillig voor de lunch en het diner. De 

opbrengst van die dag was 25000 euro en ging geheel naar Kidshare foundation. Dat was fantastisch. 

Wij zijn ontzettend blij en dankbaar voor dit mooie initiatief. Van de opbrengst hebben we een 

nieuwe kleuterschool gebouwd in het dorp Kawaya in Tanzania. 

  

Resultaten en impact 

We zijn blij dat we het afgelopen jaar 6 nieuwe kleuterscholen hebben kunnen bouwen in Oeganda 

en Tanzania. 

Tot en met 2025 zijn 28 TOP-girls van ons afgestudeerd aan de universiteit. 

15 TOP-girls hebben met succes hun diploma van de middelbare school behaald. 

In Tanzania heeft ons ECD-programma veel succes. We hebben daar inmiddels 22 kleuterscholen 

gebouwd. In acht gevallen zijn daar door de overheid in totaal 29 klaslokalen voor een basisschool bij 

gebouwd. In Oeganda hebben we het afgelopen jaar 2 grote kleuterscholen gebouwd (met elk drie 

klaslokalen). In totaal krijgen 1965 kinderen les in onze kleuterscholen. 

Tot en met 2025 hebben wij 66 scholen gebouwd in vier landen in Afrika. 

 

Tenslotte 

Wij willen al onze gevers en donateurs van harte bedanken voor jullie giften.  

Ook de vermogensfondsen, kerken en serviceclubs hebben grote donaties gedaan.  

Zonder jullie was ons werk niet mogelijk geweest. 

Ook Stichting Wilde ganzen is al jaren een betrouwbare en belangrijke partner voor ons.  

Samen staan wij sterk en kunnen we veel arme kinderen een goede kans geven op een beter leven. 

Dat is prachtig werk dat ons met dankbaarheid vervult. 

 

 

 

Namens het bestuur van Kidshare foundation, 

 

Hans van Driel, Voorzitter 
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Annex 1  Aantal schoolkinderen in de door Kidshare gefinancierde ECD-scholen. 

Community Empowerment for Rural Development (CEFORD) 

 ECD Name Year 

start 

No. of pupils in 2023 No. of pupils in 2024 No. of pupils in 2025 

   boys girls total boys girls total boys girls total 

1 Kweyo 2023    33 35 68 30 20 50 

2 St Kizito Gbalala 2023    36 34 70 37 33 70 

3 Fr Inya 2023    41 76 117 39 63 102 

4 Eria 2023    44 29 73 48 33 81 

6 Goopi 2024    30 43 73 42 54 96 

7 Logoba Parents 2024    88 79 167 81 91 172 

5 Eremi 2024       64 113 177 

8 Gwere 2025       46 66 112 

9 St Lwanga 2025       48 37 85 

 Total      302 329 631 435 510 945 

 

Tanzania Women Research Foundation (TAWREF) 

 ECD Name Year 

Start 

No. of pupils in 2023 No. of pupils in 2024 No. Of pupils in 2025 

   boys girls total boys girls total boys girls total 

1 Munge pre & primary 

school 

2023 41 43 84 36 34 70 47 31 78 

2 Msufini pre & primary 

school 

2023 10 12 22 14 10 24 17 13 30 

3 Kyaseni pre & primary 

school 

2023 28 30 58 35 24 59 42 27 69 

4 Mowara ecd  2023    32 31 63 10 7 17 

5 Ndarara ecd  2023    6 9 15 11 11 22 

6 Magadini ecd 2024    30 21 51 16 14 30 

7 Kilimambogo ecd  2024    26 22 48 13 19 32 

8 Lepolosi ecd  2024       28 25 53 

9 Mtalang’a ecd 2024       20 19 39 

10 Kawaya ecd 2025       30 32 62 

11 Darajani ecd 2025       27 38 65 

 Total  79 85 164 179 151 330 261 236 497 

 

Maasai Pastoralist Devote Initiatives (MPDI) 

 ECD Name Year 

start 

No. of pupils in 2023 No. of pupils in 2024 No. of pupils in 2025 

   boys girls total boys girls total boys girls total 

1 Sophie Jo 2022 14 24 38 27 23 50 24 20 44 

2 NengiloriV 2022 31 31 62 15 27 42 15 25 40 

3 Engusero 2022 30 27 57 29 14 43 23 13 36 

4 Irerendeni 2023 13 12 25 24 17 41 22 16 38 

5 Oldonyolandare 2023 23 18 41 31 18 49 25 16 41 

6 Osunyai 2023 24 31 55 24 31 55 22 27 49 

7 Endepesi 2024    33 22 55 28 20 48 

8 Lerang’wa (Namayana) 2024    29 31 60 27 29 56 

9 IsiteV  2024    33 26 59 28 22 50 

10 Makao Mapya 2025       31 35 66 

11 Lolera 2025       26 29 55 

 Total  135 143 278 245 209

85 

454 271 252 523 
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JAARREKENING 2025     

      

Alle bedragen in EUR     

      

Balans per 31 december (na resultaatbestemming)     

      

      

  2025   

ACTIVA     

      

Liquide middelen 137.576   

Vorderingen 

                                                       

-      

      

Totaal activa 137.576   

      

      

      

PASSIVA     

      

Algemene reserve 15.000 

Bestemmingsfonds 122.576   

Nog te betalen kosten 

                                                       

-      

      

Totaal passiva 137.576   

      

      

Staat van baten en lasten     

     

BATEN     

  2025   

      

Baten van particulieren 47.945   

Baten van verbonden organisaties (kerkgenootschappen) 15.328   

Baten van andere organisaties zonder winststreven 173.005   

Baten van bedrijven 2.100   

      

Som van de baten 238.378   
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LASTEN 

  2025   

      

Besteed aan doelstellingen 190.376   

Wervingskosten 5.388   

Kosten beheer en administratie 5.983   

      

Som van de lasten 201.748   

      

      

Som van baten en lasten 36.630   

      

      

Resultaatbestemming     

      

Toevoeging/onttrekking aan bestemmingsreserve 

                                                       

-      

      

Toevoeging/onttrekking aan bestemmingsfonds 36.630   

      

Totaal 36.630   

      

 

  

Toelichting op de jaarrekening 

2025       

        

Algemeen       

De jaarrekening is opgesteld conform de richtlijn C2 voor kleine 

fondsenverwervende organisaties.   

        

Verslaggevingsperiode       

De periode waarover de jaarrekening 2025 is opgemaakt, is 

gelijk aan het kalenderjaar 2025.     

        

Grondslagen voor de waardering van activa en 

passiva en de resultaatbepaling   

        

Algemeen       

De grondslagen die worden toegepast voor de waardering van activa en passiva en 

de resultaatbepaling zijn gebaseerd op historische kosten. Activa en passiva 

worden opgenomen voor de nominale waarde, tenzij anders vermeld. We rekenen 

de baten en lasten toe aan de periode waarop ze betrekking hebben. 
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Toelichting op de balans       
 

         

Activa       
 

  2025   2024  

Liquide middelen        

ING Bank 124.271    52.214   

ING Bank spaarrekening 5    5   

Commerz Bank 13.300    50.195   

         

Totaal 137.576    102.414  
 

        
 

Naast de lopende rekening van de ING, is er een Duitse rekening (Commerz Bank) 

waarop donaties vanuit Duitsland worden ontvangen. De stichting belegt niet in 

aandelen, obligaties of andere vormen van beleggingen. 

 

 
         

         

Passiva       
 

  2025   2024  

         

Algemene reserve 15.000    15.000   

Bestemmingsreserve 

                                                          

-      

                                                          

-    
 

        
 

De algemene reserve wordt gehandhaafd op 15.000. Er is geen bedrag voor de 

bestemmingsreserve gereserveerd. 
 

         

         

Bestemmingsfonds 122.576    85.946  
 

        
 

In het bestemmingsfonds ‘Bouw kleuterscholen Tanzania’ is een bedrag 

opgenomen van € 11.071. Dit is een gift van Kiwanis Club Bülach en is een 

reservering als deelbedrag voor een volledige te bouwen kleuterschool. Tevens is 

een bedrag van € 6.000 opgenomen. Dit is een gift van een particulier die 5 jaar 

lang zal sparen voor een complete kleuterschool in Tanzania. Op balansdatum eind 

2025 is er in totaal een bedrag van € 122.776 gereserveerd in de 

bestemmingsfondsen. 

 

 

 

         

Het bestemmingsfonds is als volgt verdeeld:        

  2025   2024  

TOP-girls 5.000    10.457   

Bouw kleuterscholen - Tanzania 77.109    75.490   

Bouw kleuterscholen - Oeganda 40.467    

                                                          

-    
 

  122.576    85.946  
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Toelichting op de staat van baten 

en lasten 2025       

 

         

Baten       
 

        
 

De baten bestaan uit de volgende posten:        

         

Baten van particulieren     47.945   

Baten van verbonden organisaties 

(kerkgenootschappen)     15.328  
 

Baten van andere organisaties zonder 

winststreven     173.005  
 

Baten van bedrijven     2.100   

Totaal van de baten     238.378  
 

        
 

        

Toelichting        

Een groot deel van de inkomsten (73%) is afkomstig van vermogensfondsen en 

serviceclubs. Het deel in het totaal voor de vermogensfondsen is sterk gegroeid (nu 

71,3%). De bijdragen van particulieren zijn 20,1% en kerken dragen 6,4% bij in het 

totaal van de baten. 

 

 
         

         

Lasten       
 

         

Besteed aan doelstellingen        

         

Deze post in als volgt onder te verdelen:        

         

TOP-girls     34.522   

Bouw kleuterscholen - Tanzania     65.270   

Bouw kleuterscholen - Oeganda     84.100   

Projectvisitaties (reis- en verblijfkosten)     6.484   

Totaal besteed aan doelstellingen     190.376  
 

        
 

Toelichting        

In 2025 is het grootste deel van onze baten (78,5%) besteed aan de bouw van 6 

kleuterscholen in Oeganda en Tanzania. 
 

         

         

Kosten eigen fondsenwerving     5.388   

Kosten eigen fondsenwerving; marketing- 

en communicatie-advies en een 

vrijwilligersvergoeding       
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Kosten beheer en administratie     5.983   

Deze kosten bestaan uit diensten administratiekantoor, bankkosten, kosten 

boekhoudpakket, kosten domeinnaam; kosten strategie- en beleidsontwikkeling in 

het kader van professionalisering 

 

 

         

         

Totaal van de lasten     201.748  
 

        
 

         

Saldo van baten en lasten      36.630 
 

        
 

         

Het percentage "besteed aan de doelstelling" als deel van 

de totale baten is:     
 

190.376/238.378 x 100% = 79,9%        

         

Het percentage "besteed aan de doelstelling" als deel van 

de totale lasten is:     
 

190.376/201.748 x 100% = 94,4%        

         

Het percentage "kosten eigen fondswerving" als deel van de 

totale baten is:     
 

5.388/238.378  x 100% = 2,3%        

         

        

         
 

Het jaarverslag en de jaarrekening inclusief de begroting 2026 is goedgekeurd in de 

bestuursvergadering van 28 maart 2026.     
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Begroting  Kidshare foundation 2026  

     

     

INKOMSTEN    

     

Giften van particulieren  70000  
Giften van bedrijven  55000  

Serviceclubs   5000  
Vermogensfondsen  170000  
Kerken   36000  

Totaal    336000 

     

     

UITGAVEN     

     

Besteed aan doelstellingen   

     

TOP-girls   
35000  

School Kenia  45000  

Kleuterscholen Oeganda  105000  
Kleuterscholen Tanzania  105000  
Projectvisitaties  15000  

Subtotaal   305000  

     

Kosten eigen fondsenwerving 12000  

     

Kosten beheer en administratie 8000  
Kosten strategiedagen  5000  

Totaal    330000 

     

Overschot   6000  

    336000 
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