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Weer aan de slag na corona

Na twee jaar corona was het dan eindelijk zover.

We konden weer op reis naar Afrika. Ons werk had de afgelopen jaren niet stil gelegen maar we
gingen niet meer op projectreis. We konden geen nieuwe projecten in ons programma opnemen.

In februari 2022 was het weer zover. Twee bestuursleden vliogen naar het noorden van Tanzania. We
hadden het jaar daarover een lange en zorgvuldige selectieperiode achter de rug voor het vinden van
een nieuwe partnerorganisatie in dat land. We hadden vier potentiéle partners geselecteerd.

De reis kon beginnen.

Meerjarenbeleidsplan
In 2021 hadden we als bestuur een nieuw beleidsplan opgesteld. Daarbij hebben we concrete
doelstellingen geformuleerd.
Onze doelen voor de periode 2022 — 2026 zijn:
1. Bouw van 40 kleuterscholen
2. Bouw van 15 basisscholen

3. Steunen van 100 TOP-girls in 2026

Hierdoor zijn zij in
staat voor zichzelf en
anderen te zorgen.

Een selecte groep
meiden rondt
vervolgonderwijs
af.

Hierdoor zijn ze hebben
weerbaarder en beter ondertussen

toegerust op hun de tijd om
toekomst. economische

Kinderen doorlopen 55;7 ';'tzgtgnte
de hele kleuter- en P
basisschool.

Selectie nieuwe partnerorganisaties
Om deze ambitieuze doelen uit te voeren gingen we op zoek naar nieuwe partnerorganisaties.



In het bestuur hebben we afgesproken per eind 2026 in vier landen te willen werken: Kenia.
Oeganda, Tanzania en Malawi. Eerste prioriteit was om in Tanzania te beginnen.

Kidshare heeft geleerd van eerdere ervaringen met partners die niet altijd betrouwbaar bleken te
zijn. We willen met professionele organisaties werken die aan een aantal criteria voldoen.

+ voortkomen uit de lokale bevolking

+ de wensen en behoeftes van hen kennen en willen realiseren

+ ervaring op het terrein van onderwijs

+ kwalitatief goede staf

+ ervaring in het werken met buitenlandse donoren

+ bewezen resultaten in uitvoeren van kwaliteitsprojecten

In de selectie van nieuwe partners in Tanzania zijn we bijna een jaar bezig geweest. We hebben veel
research gedaan en veel gemaild. Zo kwamen we tot een shortlist van vier potentiéle partners in het
noorden van Tanzania. Voorafgaand aan ons bezoek hebben we hen gevraagd onze Partnership
Assessment Tool (PAT) in te vullen. Zo landden we goed voorbereid op Kilimanjaro airport op 7
februari.

Ons bezoek aan Tanzania

In het noorden van Tanzania leven de Masai. Het was een nomadisch volk die met hun vee trokken
over het uitgestrekte platteland van Noord-Tanzania. Hun vee bracht ook schade toe aan gewassen
van boeren die op die plek wonen. De overheid wil dat de Masai zich gaan vestigen in dorpen en niet
meer rondtrekken. De basisvoorzieningen zijn echter schaars, er zijn veel te weinig kleuterscholen.
Veel Masai kinderen gaan pas naar school als ze zes/zeven jaar oud zijn. Ze spreken alleen hun eigen
stamtaal. Op de basisschool wordt lesgegeven in het Swahili, de officiéle taal van het land. Veel
Masai kinderen kunnen dat niet volgen en vallen al snel uit.

We hebben tijdens ons bezoek in februari 2022 twee partnerorganisaties geselecteerd om mee
samen te gaan werken. Met elk van hen hebben we een contract opgesteld die onze samenwerking
regelt. Het is Masai Pastoralist Devote Initiative (MPDI) en Tanzania Women Research Foundation
(TAWREF). MPDI werkt in de districten Munduli en Longido en TAWREF werkt in Siha en Moshi
district.

Beide partners kennen de Masai bevolking en weten wat hun behoeften zijn. Er is een grote vraag
naar kleuterscholen. Wij hebben afspraken met hen gemaakt. Een daarvan is dat de lokale bevolking
eigenaar is van het project en mee helpt met de bouw. Ze dragen bij door lokale materialen ter
beschikking te stellen. Ze vormen samen ook een bestuur van de school.

De ouders zorgen ervoor dat de kinderen elke dag een maaltijd in de school krijgen.

Kidshare financiert het project dat voor één kleuterschool bestaat uit:

+ Bouw van de school met een groot klaslokaal en een kantoorruimte.

+ Bouw van toiletten

+ Installatie van een grote watertank.

+ Levering van meubilair, stoelen en banken voor in de klas.

+ Levering van leer- en spel materialen voor de kinderen

+ De opleiding van de kleuterleidsters.

+ 15 geiten voor de school.

Dit laatste is een eenmalige investering die ervoor kan zorgen dat de school een inkomen genereert.
Hiermee kunnen de salarissen van de kleuterleidsters betaald worden.

Onze partnerorganisatie zorgt ervoor dat er periodiek medische zorg aanwezig is op school (mobiele
kliniek). De kosten voor het hele pakket (één kleuterschool) bedragen 25.000 euro.

We hebben afgesproken dat beide partners het komende jaar (vanaf 1 juni 2022) 5 kleuterscholen
bouwen.



Voortgang werk in Tanzania

We krijgen maandelijks een voortgangsrapportage van onze partners. Ook houden we maandelijks
een ZOOM overleg en bespreken hoe de bouw van de kleuterscholen vordert.

In november 2022 zijn we weer op reis gegaan naar Tanzania.

MPDI was al ver gevorderd met de bouw en er waren toen al drie kleuterscholen af.

De kinderen zitten nu in de school die kindvriendelijk is ingericht.

TAWREF was tijdens ons bezoek ver gevorderd met hun eerste kleuterschool.

Ze hadden van tevoren goed overleg gehad met de regionale overheid.

Dat leidde ertoe dat de regering had besloten naast de kleuterschool die we gebouwd hadden, een
complete basisschool te bouwen. Daar waren we zeer blij mee!




Projecten in Kenia

Kidshare heeft al enkele jaren een goed contact met een Nederlandse stichting die ook scholen
bouwt in het westen van Kenia: Stichting Harambee Holland.

Wij hebben tot nu toe twee projecten van hen gefinancierd. We hebben als eerste project de bouw
van een kleuterschool in Chenjeni gefinancierd.

Het tweede project was de bouw van vier klaslokalen en een administration block voor de
basisschool Lusokho. Het is een school die sterk groeit en meer dan 800 leerlingen heeft. Er zijn
echter maar vijf permanente klaslokalen. De meeste leerlingen kregen les in donkere, lemen hutten.
Er was dringend nieuwbouw nodig van echte klaslokalen. Ook de leerkrachten van de school hebben
nu een modern gebouw met diverse kamers waar ze hun werk goed kunnen voorbereiden en
uitvoeren. Op 10 november hebben we de nieuwe gebouwen van de school feestelijk geopend in
aanwezigheid van onze Duitse donor.

Scholen in Oeganda

In Oeganda werkten we samen met Building Tomorrow (BT), een internationale ngo die scholen
bouwt in het land. Op het moment dat wij de financiering van twee complete scholen rond hadden,
brak corona uit. Niet lang daarna sloot de regering van het land alle scholen. Dat heeft alles bij elkaar
twee jaar geduurd. Ook bouwactiviteiten lagen stil. BT besloot daarop geen scholen meer te bouwen.
Kidshare heeft toen de samenwerking met BT opgezegd. Vervolgens zijn wij op zoek gegaan naar een
nieuwe partnerorganisatie in het land.

Wij hebben na een uitgebreide selectie een nieuwe partner gevonden in het noorden van Oeganda.
Community Empowerment for Rural development (CEFORD) is hun naam. Het is een grote ngo die
zich op een breed terrein inzet voor het verbeteren van de levens van de armste mensen. Het bleek
voor Kidshare een hele zoektocht te zijn een ngo te vinden die zich al bewezen heeft in de bouw van
kleuterscholen op het platteland. CEFORD heeft die ervaring. In Oeganda is dat belangrijk omdat in
dat land de uitval in het basisonderwijs heel groot is. Er zijn veel te weinig kleuterscholen op het
platteland. De ervaring leert dat wanneer kinderen wel kleuteronderwijs hebben genoten, ze vaak
heel makkelijk de basisschool afmaken.

CEFORD heeft veel ervaring in het werken met buitenlandse donoren en zijn sterk in het betrekken
en ‘empoweren’ van de lokale bevolking.

In november 2022 waren we op bezoek bij CEFORD en hebben afgesproken te gaan samenwerken
met hen vanaf begin 2023. Inmiddels hebben we een contract met hen ondertekend en gaan we in
2023 vier kleuterscholen bouwen.



ST

L.

TOP-girls programma

In ons TOP-girls programma steunen wij arme, slimme meisjes Dat zijn meisjes die wij steunen met
hun middelbare schoolopleiding. TOP-girls zijn heel slimme meisjes die geen geld hebben hun
vervolgopleiding te betalen. Ze zijn vaak de beste leerlingen van hun klas. In het afgelopen jaar
hebben we weer 10 nieuwe meisjes geselecteerd die nu op een boarding school zitten. Zo kunnen ze
ongestoord leren in een rustige omgeving waar ze zich vaak snel thuis voelen. We steunen nu 60
meisjes, 35 van hen studeren aan de universiteit. Kidshare betaalt hun collegegeld en geeft ze een
bijdrage voor levensonderhoud. In Kenia heeft onze TOP-girl organisatie een nieuwe coérdinator
aangetrokken die wij betalen. Zij coordineert alle activiteiten ten behoeve van onze 60 meisjes. TOP
girl heeft ook een eigen bestuur. Op 11 november waren we op bezoek bij hen waar we verrast
werden met het feit dat ze nu ook een eigen kantoorruimte hebben. Die hebben we feestelijk
geopend waarbij we een heerlijke taart hebben aangesneden.

Bestuur Kidshare foundation

Onze penningmeester Joost Sels heeft per 1 november zijn functie ter beschikking gesteld. We
bedanken Joost heel hartelijk voor zijn zeer goede werk!

We mochten ook een nieuw bestuurslid verwelkomen: Christina Kebbel. Christina is Duitse, ze is
ingenieur en bedrijfskundige en heeft internationale projectervaring in Zuid-Afrika.

We zijn blij dat Christina ons bestuur is komen versterken.

Resultaten en impact

Het afgelopen jaar heeft Kidshare een school opgeleverd in Lusokho, Kenia.

Op deze bestaande basisschool hebben we vier klaslokalen helpen realiseren en een administration
block. Dat laatste is een gebouw voor de directie en de leerkrachten van de school.

Met ons TOP-girls programma studeren nu al 35 slimme, arme meisjes aan de universiteit in Kenia.
Voor 25 meisjes betalen we hun middelbare schoolopleiding op een ‘boarding school’. Totaal
steunen we 60 meisjes die anders kansloos waren geweest.



We zijn blij dat we het afgelopen jaar flinke stappen hebben gezet in het realiseren van onze
ambities die we hebben neergelegd in ons vijf jaren beleidsplan 2022- 2026.

Zo hebben we 4 kleuterscholen gebouwd in Tanzania en 1 basisschool in Kenia.

Maar het belangrijkste is dat we drie nieuwe, professionele partnerorganisaties hebben gevonden.
Twee daarvan in Tanzania en 1 in Oeganda. Samen met hen vormen we een sterk team dat de
komende jaren nog veel arme kinderen kwaliteitsonderwijs zal gaan bieden.

Toekomst

2022 was een mooi jaar waarin we weer aan de slag konden na corona. We hebben met onze drie
nieuwe partnerorganisaties een fundament gelegd voor een goede en succesvolle samenwerking.
We zetten daarmee een flinke stap in het uitvoeren van ons meerjarenbeleidsplan.

Onze inzet is om ons werk verder te professionaliseren. Zo heeft het bestuur besloten de procedure
voor erkend goed doel bij het Centraal Buro Fondenwerving (CBF) in te gaan.

Bedankt

We zijn heel blij dat zo veel mensen ons werk steunen. Dat geeft een gevoel van dankbaarheid maar

vooral ook de overtuiging dat we samen echt de wereld beter kunnen maken. We blijven werken aan
een betere toekomst voor de armste kinderen door het bieden van kwaliteitsonderwijs. Fijn dat jullie
ons werk steunen. Heel hartelijk bedankt daarvoor!

Hans van Driel, Voorzitter bestuur



JAARREKENING 2022
Alle bedragen in EUR

Balans per 31 december (na resultaatbestemming)

2022 2021
ACTIVA
Liquide middelen 184.845 314.316
Vorderingen 0 0
Totaal activa 184.845 314.316
PASSIVA
Bestemmingsreserve 17.580 19.363
Bestemmingsfonds 68.000 195.688
Kortlopende schuld 99.266 99.266
Totaal passiva 184.845 314.316
Staat van baten en lasten
BATEN

2022 2021
Baten uit eigen fondsenwerving
Onbestemde giften 20.169 23.521
Bestemde giften 108.608 74.675
Baten uit acties van derden 0 0
Rente 0 -4
Som der baten 128.777 98.192
LASTEN

2022 2021
Besteed aan doelstellingen 247.185 77.411
Werving baten
Kosten eigen fondsenwerving 8.141 2.168
Beheer en administratie
Kosten beheer en administratie 2.921 6.290
Som der lasten 258.248 85.869
RESULTAAT -129.471 12.323
Resultaatbestemming
Toevoeging/onttrekking aan bestemmingsreserve -1.783 4.559
Toevoeging/onttrekking aan bestemmingsfonds -127.688 7.764

Totaal -129.471 12.323




Toelichting op de jaarrekening 2022

Algemeen

De jaarrekening is opgesteld conform de richtlijn 650 voor fondsenverwervende instellingen. Doel van de richtlijn is inzicht
te geven in de kosten van de organisatie en besteding van de gelden in relatie tot het doel waarvoor die gelden zijn bijeen
gebracht.

Verslaggevingsperiode
De periode waarover de jaarrekening 2022 is opgemaakt, is gelijk aan het kalenderjaar 2022.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva en de resultaatbepaling

Algemeen

De grondslagen die worden toegepast voor de waardering van activa en passiva en de resultaatbepaling zijn gebaseerd

op historische kosten. Activa en passiva worden opgenomen voor de nominale waarde, tenzij anders vermeld. We rekenen
de baten en lasten toe aan de periode waarop ze betrekking hebben.

Toelichting op de balans

Activa

2022 2021
Liquide middelen
ING Bank 18.882 67.572
ING Bank spaarrekening 1.000 99.000
ASN Bank 63.534 99.545
Commerz Bank 101.429 48.198
Totaal 184.845 314.316

Naast de lopende rekening van de ING, is er een Duitse rekening (Commerz Bank) waarop donaties vanuit Duitsland worden
ontvangen. Er is een spaarrekening bij de ASN bank. De stichting belegt niet in aandelen, obligaties of andere vormen
van beleggingen.

Passiva

2022 2021
Bestemmingsreserve 17.580 19.363
We hebben een bestemmingsreserve voor besteding aan projecten in Kenia, Malawi, Oeganda en Tanzania. Deze is bedoeld
om de bijdrage van Kidshare aan nieuwe projecten te kunnen betalen. Dit is een bedrag van € 17.580 per 31 december 2022.
Bestemmingsfonds 68.000 195.688
We hebben een bestemmingsfonds gevormd voor een aantal nieuw te bouwen scholen en kindcentra, alsmede voor
het Top-girlsprogramma. In dit fonds zijn bedragen gereserveerd voor projecten waarvan de financiering nog niet volledig
rond is. In 2022 konden we na de lange corona periode weer op reis naar Afrika. We konden zo geld dat op de bank stond,
besteden aan projecten zoals in Tanzania.

Op balansdatum is er in totaal een bedrag van € 68.000 gereserveerd.

Het bestemmingsfonds is als volgt onderverdeeld:

2022 2021
Malawi 0 59.120
Kenia/TOP-girls 15.000 8.368
Kenia scholen 30.000 29.242
Oeganda 3 scholen 0 54.176
Kisumu Christian Dream School 0 11.783
Kindcentrum (algemeen) 8.000 33.000
Tanzania kleuterscholen 15.000 0
Totaal 68.000 195.688

Kortlopende schuld
Op de balans is een schuld opgenomen van € 99.266. Dit betreft de volgende projecten:

2022 2021
Scholen in Oeganda 99.266 99.266
Overig 0 0
Totaal 99.266 99.266

Deze schulden zijn reserveringen voor de projecten in Oeganda.



Toelichting op de staat van baten en lasten 2022
Baten

Inkomsten uit eigen fondsenwerving
Deze inkomsten bestaan uit de volgende posten:

Onbestemde giften 20.169

Bestemde giften:

TOP-girls (Kenia) 13.891
Tanzania 33.217
St. Clare's Rangala (Kenia) 30.000
Libbe Schule 31.500
Totaal van de bestemde giften 108.608
Baten uit acties van derden 0
Ontvangen/betaalde rente 0
Toelichting

Van diverse kanten zijn in 2022 weer bijdragen ontvangen. Dit gaat 0.a. om particuliere giften, soms bestaande uit maandelijkse
donaties zowel onbestemd, als voor de TOP-girls. Daarnaast veel giften van stichtingen met een overeengekomen doel.

Totaal van de baten 128.777

Lasten

Besteed aan doelstellingen
Deze post in als volgt onder te verdelen:

Bouw school Lusokho Kenia 25.000
10 kleuterscholen Tanzania 179.429
Topgirls Kenia 42.756
Totaal 247.185
Toelichting

In 2022 is er veel besteed aan het TOP-girls programma. En onze samenwerking met de stichting Harambee heeft geleid

tot een uitgave van € 25.000 voor de bouw van een administration block voor de school in Lusokho, Kenia. We zijn per

1 juni een samenwerking aangegaan met twee partnerorganisaties in Tanzania: MPDI en TAWREF. Met elk van hen bouwen
we in een jaar tijd 5 kleuterscholen.

Kosten eigen fondsenwerving
Deze kosten betaan uit:

Kosten fondsenverwerving 8.141
Reclame en advertenties 0
Totaal 8.141

Kosten beheer en administratie
Totale kosten beheer en administratie 2.921

Deze kosten bestaan uit bankkosten, kosten boekhoudpakket, kosten domeinnaam en een vrijwilligersvergoeding.

Totaal van de lasten 258.248

Resultaat -129.471

Het percentage "besteed aan de doelstelling" als deel van de totale baten is:
247.185/128.777 x 100% = 191,9%

Het percentage "besteed aan de doelstelling" als deel van de totale lasten is:
247.185/258.248 x 100% = 95,7%

Het percentage "kosten eigen fondswerving" als deel van de totale baten is:
8.141/128.777 x 100% = 6,3%

Het jaarverslag en de jaarrekening 2022 zijn goedgekeurd in de bestuursvergadering van 1 april 2023.



